Ubersicht Lerndokumentation FaGe EFZ

oda .
gesundheit
soziales

SG AR Al FL

3-jahrige Grundbildung

[. bis 6. Semester

Inhalt Zeitraum und Verbindlichkeit Verantwortlichkeit
Haufigkeit
Berufsbildnerin /-
Eintri ach A Empfohl
intrittsgesprac ugust mpfohlen bildner
Mitte bis Ende Berufsbildnerin /-
Probezeitverlauf Empfohl
robezeitverlau ST - mpfohlen bildner
Berufsbildnerin /-
Probezeitgesprach Ende Oktober Empfohlen .eru sbildnerin /
bildner
Berufsbildnerin /-
L lei [-2x /M Empfohl
ernbegleitung x /Monat mpfohlen bildner
Berufsbildnerin /-
Tatigkeitsliste laufend Empfohlen .eru sbildnerin /
bildner
Modell-Lehrgang - e Berufsbildnerin /-
Verlaufsdokumentation P2t Veitlnellen bildner
L
Lernjournal [-2x /Monat Verbindlich ernende /
Lernender
Strukturierte 1-2x /Monat Verbindlich B.erufsblldnerln /-
Besprechung bildner
il E Berufsbil in/-
Kompetenznachweis Jev'vel s am Ende des Verbindlich feru sbildnerin /
[. bis 5. Semesters bildner
il Ende d Berufsbildnerin /-
Bildungsbericht JONEEEM BACR QR | o e S ElBAEInert §

bildner

Lerndokumentation und Beurteilung der beruflichen Praxis wéhrend der Ausbildung dienen der
Standortbestimmung sowie der laufenden Abstimmung von Zielen und Férdermassnahmen auf die
aktuelle Entwicklung der Lernenden im Ausbildungsprozess.

Obligatorisch: Berufsbildungsgesetz Art. (8)

e Qualitatskontrolle Ix pro neue Lernende / neuer Lernender (z.B.Qualicarte)
e Berufsbildnerkurs absolvieren (40h)



oda .
gesundheit
soziales

SG AR Al FL

2-jahrige verkurzte Lehre

[. bis 4. Semester

Inhalt Zeitraum und Verbindlichkeit Verantwortlichkeit
Haufigkeit
Berufsbildnerin /-
Eintri ach A Empfonhl
intrittsgesprac ugust mpfohlen bildner
Mitte bis Ende Berufsbildnerin /-
Probezeitverlauf Empfonhl
robezeitverlau - mpfohlen bildner
Berufsbildnerin /-
Probezeitgesprach Ende Oktober Empfohlen .eru sbildnerin /
bildner
. Berufsbildnerin /-
Lernbegleitung [-2x /Monat Empfohlen bildner
Berufsbildnerin /-
Tatigkeitsliste laufend Empfohlen .eru sbildnerin /
bildner
Modell-Lehrgang - N Berufsbildnerin /-
Verlaufsdokumentation 2B o Verbindlich bildner
L d
Lernjournal [-2x /Monat Verbindlich ernende /
Lernender
kturi Berufsbil in /-
Strukturierte 1-2x /Monat Verbindlich faru sbildnerin /
Besprechung bildner
il E Berufsbil in/-
Kompetenznachweis Jev.vel s am Ende des Verbindlich feru sbildnerin /
[. bis 3. Semesters bildner
il e i Jeweils am Ende des Verbindlich Berufsbildnerin /-

bildner

Lerndokumentation und Beurteilung der beruflichen Praxis wéhrend der Ausbildung dienen der
Standortbestimmung sowie der laufenden Abstimmung von Zielen und Férdermassnahmen auf die
aktuelle Entwicklung der Lernenden im Ausbildungsprozess.

Obligatorisch: Berufsbildungsgesetz Art. (8)

e Qualitdtskontrolle Ix pro neue Lernende / neuer Lernender (z.B.Qualicarte)
e Berufsbildnerkurs absolvieren (40h)



